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大力推動現代人間佛教的僧團建設

一生弘揚人間佛教的星雲大師創建了佛光山，藉助僧團建設、

教育體系、文化弘法等各方面的努力，致力於佛教的現代化與國際

化，其對人間佛教的推動與實踐，成果斐然。

本章嘗試從大師的僧團建設理念、僧伽養成、僧團的組織制度

及管理模式，以及大師對佛教現代化的貢獻等各個面向，針對其核

心的思想與實踐進行梳理及歸納。

首先，在第一小節裡，依時間軸從宜蘭雷音寺、高雄壽山寺、

創建佛光山這三個時期說明佛光山僧團的形成過程。第二小節論述

大師對佛光僧團的理念、僧伽人才的養成，以及僧團管理及寺務運

作準則。大師對僧團建設的理念，是以教育與制度為基礎，他認為

佛教的衰微根源，在於制度的守舊與人才的匱乏，因而將僧團建設

作為佛教改革的重點，強調僧伽教育及制度管理的重要性。因此從

佛光山開山，便著手制定《佛光山清規》，以「集體創作、制度領

導、非佛不作、唯法所依」為管理原則，以期僧團能和諧穩定發展。

大師對於僧團的管理，並不將弟子視為個人所私有，反而以「三

分師徒，七分道友」的理念，在平等尊重的基礎下，師徒共同修學

佛法，弘揚人間佛教。此種師徒關係之創新，不僅促進僧團內部的

和諧，也為佛教的發展注入新活力。在教育方面，大師重視培養現

代化僧才，注重佛法與現代知識的結合，協助學僧建立廣泛的知識
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體系。他在海外創辦多所佛學院，又設立多所大學，為全球佛教的

發展，培養大量專業人才。大師重視佛法的實踐，認為學僧也須參

與寺院的日常運作、社會服務以及國際交流等活動，在生活裡做到

「解行並重」。

第三章的最後一節，談到佛光山推動人間佛教的具體貢獻，以

六點分述：建設現代化的僧團模式、以制度造就現代僧團典範、共

建僧伽教育體系與佛光山全球事業、以文教重塑僧人形象、四眾弟

子共修模式、從地域到全球化弘法等，闡述對人間佛教發展的重大

影響，也為佛教注入新生的力量，並建立現代化僧團的運作模式。

至於人間佛教的國際化，是從地域發展到全球，大師以美國西

來寺的建設為起點，再逐步拓展至五大洲。他所提出的「本土化」，

不是「去」而是「給」的理念，尊重各地的文化與信仰，以開放融

和的態度來弘揚佛教。至今，佛光山已在全球建立了近三百所寺

院，又在七十多個國家地區成立國際佛光會，會員達數百萬人，或

為具有廣泛影響力的全球性佛教團體。佛光山的全球化弘法，不僅

讓佛教在全球範圍內得到了廣泛的傳播，也為佛教的國際化與現代

化樹立了典範，成為全球佛教發展的新模式。

佛光山的真正價值在於其深厚的佛教文化、多元的弘法事業、

優秀的人才培養、完善的制度設計、團隊合作精神、正信正派的影

響力，以及對未來的承擔與對過去的傳承，這些共同構成了佛光山

僧團的特質與生命力。大師的人間佛教思想，不僅為佛教的發展提

供新方向，也為現代社會的精神建設提供寶貴的資源，讓人間佛教

成為未來全人類的一道光明。
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